DELEGACION NACIONAL DE LA FAMILIA 


ESTATUTOS DE LA 
ASOCIACION FAMILIAR 
DE CABEZAS DE FAMILIA 
DE MASNOU 


Capítulo | 


DENOMINACION, AMBITO, FINES 
Y DOMICILIO 


Artículo 1. — De conformidad con lo dispuesto en el Tí- 
tulo lll del Estatuto Orgánico del Movimiento, apro- 
bado por Decreto 3170/1968, de 20 de diciembre, 
y en orden al mejor desarrollo de la participación 
familiar en la vida pública y a la defensa y promo- 
ción de los intereses de la familia, se constituye 
en Masnou, provincia de Barcelona, la Asociación 
Familiar de Cabezas de Familia que tendrá el carác- 
ter de integrada en el seno del Movimiento a tra- 
vés de la Delegación Nacional de la Familia. 


Artículo 2. — Esta Asociación tendrá personalidad jurídi- 
ca y capacidad de obrar plena, y por el hecho de 
su inscripción en el Registro de Asociaciones del 
Movimiento, quedará incluida en el punto dos, ar- 
tículo segundo de la Ley de Asociaciones de 24 de 
diciembre de 1964 y sujeta, por tanto, al régimen 
jurídico del Movimiento. 
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Artículo 3. — Su ámbito de acción será el del propio tér- 
mino municipal. 


Artículo 4. — Son fines de la Asociación: 
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Promover el desarrollo social que eleve adecua- 
da y dignamente los medios de vida y subsis- 
tencia familiares. 


Cooperar al buen funcionamiento de las institu- 
ciones educativas de la localidad y crear becas 
y otras ayudas al estudio. 


Asistir a las Autoridades y Juntas encargadas 
de la beneficencia pública en todas sus formas. 


Mantener con los emigrantes el posible contac- 
to, así como ayudar a sus familiares mientras 
no puedan reunirse con ellos. 


Prestar ayuda moral y económica a las familias 
necesitadas. 


Participar en la solución del problema de la vi- 
vienda. 


Colaborar en las cuestiones de moralidad pú- 
blica y protección de menores. 


Fomentar la promoción de asociaciones juveni- 
les como cauce de las inquietudes de los hijos 
de los asociados, en colaboración con la Dele- 
gación Nacional de la Juventud. 


Promover la defensa del consumidor, y 


Cualesquiera otros que tiendan socialmente a 
fortalecer la institución familiar, intensificar su 
participación en la vida pública o facilitar la mi- 
sión de la familia, especialmente en aquello que 
le resulte difícil o antieconómico realizar por sí 
sola. 
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Artículo 5. —Para el cumplimiento de los fines señala- 
dos, mediante la utilización de los medios y recur- 
sos que establezcan las leyes, la Asociación podrá 
realizar las siguientes actividades: 


1. 


Edición de libros y publicaciones, colaboración 
en la prensa periódica, etc. 


Organización de revistas radiadas o televisadas, 
coloquios, círculos de estudios, así como con- 
ferencias y lecciones encaminadas a fijar los 
criterios de sus miembros en orden a cuestio- 
nes de interés general. 


Prestación de servicios o constitución de enti- 
dades. 


Información a los Poderes Públicos de las pre- 
tensiones de las familias asociadas. 


Representación de los intereses familiares en 
todas las cuestiones que no rebasen su ámbito 
de acción, y 


Cualquier otra que se considere de interés para 
los miembros de la Asociación. 


Artículo 6.” —El domicilio de la Asociación se fija en 
Avda. José Antonio, 69, 1.”. No obstante, podrá rea- 
lizarse el cambio del mismo cuando lo acuerde la 
Junta Directiva. 


Capítulo !l 
SOCIOS, DERECHOS Y DEBERES 


Artículo 7."— La Asociación Familiar de Cabezas de Fa- 
milia de Masnou, tendrá carácter abierto, bastan- 
do tan sólo para formar parte de la misma estar 
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empadronado como residente en el Municipio y 
tener la condición de cabeza de familia o mujer ca- 
sada. 


Artículo 8. —El ingreso y baja en la Asociación tendrá 
carácter voluntario. 


No se podrá expulsar a ningún miembro de la mis- 
ma sin causa grave de indignidad, debidamente 
acreditada en expediente que a tal efecto será in- 
coado y en el que preceptivamente se oirá al in- 
teresado. 


Artículo 9. —Para ingresar como socio en la Asociación 
bastará que el interesado manifieste su deseo de 
formar parte de la misma, correspondiendo su ad- 
misión a la Junta Directiva. 


Artículo 10.— Se causará baja en la Asociación por algu- 
no de los motivos siguientes: 


1. Renuncia voluntaria, comunicada por escrito. 


2. Falta de pago en las cuotas que se establez- 
can. 


3. Acuerdo de los órganos de gobierno, cuando 
el asociado, por su conducta incorrecta o cual- 
quier otra circunstancia que se estime debida- 
mente justificada, se haya hecho acreedor a la 
baja, previa formalización del expediente a que 
se alude en el artículo 8.*. 


Artículo 11.— Son derechos de los asociados: 


1. Tener voz y voto en las Asambleas Generales, 
interviniendo en sus debates. 
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Artículo 
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Elegir y ser elegido miembro de los órganos 
de gobierno de la Asociación. 


Exponer por escrito a la Junta Directiva quejas 
y sugerencias respecto de la Asociación y sus 
actividades. 


Solicitar información sobre la marcha de la Aso- 
ciación. 

Recabar del Presidente y de los órganos de go- 
bierno, ayuda en defensa de sus intereses fa- 
miliares, así como en todo cuanto se relacione 
con el mejor cumplimiento de los fines de la 
Asociación, dentro de los cauces establecidos 
en la legislación vigente. 


Participar en cuantos actos organice y celebre 
la Asociación. 


12.— Son deberes de los asociados: 


Someter su actuación a los Principios Funda- 
mentales del Movimiento Nacional y demás Le- 
yes Fundamentales del Reino. 


Contribuir económicamente al sostenimiento de 
la Asociación y de sus actividades con las cuo- 
tas que fijen los órganos de gobierno. La Junta 
Directiva podrá dispensar del pago de esta cuo- 
ta o reducir su cuantía, a petición del asociado 
que lo solicite y acredite razón fundada para 
ello. 


Cumplir los acuerdos reglamentariamente adop- 
tados por la Asociación a través de sus dife- 
rentes órganos. 


Colaborar al mayor prestigio de la Asociación 


-y al mejor cumplimiento de sus fines. 
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Capítulo I1l 
ORGANOS DEL GOBIERNO 


Artículo 13.— La Asociación Familiar de Cabezas de Fa- 
milia de Masnou se regirá por el sistema de auto- 
gobierno y por el principio de representación, a 
través de los siguientes órganos: 


1. Asamblea General. 
2. Junta Directiva. 
3. Presidencia. 


Artículo 14. — Los órganos de gobierno de la Asociación 
se considerarán constituidos cualquiera que sea el 
número de asistentes, y para que sus acuerdos 
sean válidos bastará la mayoría simple de votos 
favorables de los mismos, siempre que dichos ór- 
ganos hayan sido convocados reglamentariamente. 
El voto del Presidente será de calidad y resolverá 
los empates que pudieran producirse. 


Artículo 15.— La Asamblea General es el órgano supre- 
mo de la Asociación y estará constituida por la 
totalidad de los miembros de la misma. Se reuni- 
rá una vez al año con carácter ordinario y extra- 
ordinariamente cuantas veces lo acuerde la Junta 
Directiva por mayoría de dos tercios o lo solicite 
la tercera parte de los asociados por medio de 
escrito dirigido al Presidente, debidamente autori- 
zado con las firmas correspondientes, y en el que, 
de manera razonada, se exponga el motivo de la 
convocatoria. 


Los cargos de Presidente y Secretario de la Asam- 
blea General recaerán en los socios que ocupen 
estos cargos en la Junta Directiva. 


Artículo 16.— La Asamblea General será convocada por 
la Junta Directiva, y en su nombre por el Presi- 
dente, con cinco días de antelación al menos, me- 
diante aviso particular dirigido a cada uno de los 
socios, publicación de la convocatoria en un diario 
de la localidad u otros medios que garanticen el 
conocimiento de la misma, haciéndose constar los 
asuntos que hayan de ser sometidos a la delibe- 
ración de la Asamblea General a través del corres- 
pondiente orden del día. 


Artículo 17.— Son funciones de la Asamblea General: 
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Examinar y aprobar las cuentas de la Asocia- 
ción, sin perjuicio de la ulterior fiscalización 
de las mismas, que, en todo caso, podrá ejer- 
cer el Delegado Provincial de la Familia. 


Examinar y aprobar la Memoria anual, que com- 
prenderá una exposición de todas las gestio- 
nes llevadas a cabo cerca de los diversos ór- 
ganos y autoridades y del resultado de las mis- 
mas, así como también de las actividades rea- 
lizadas por la Asociación. 


Elegir los miembros de la Junta Directiva. Cuan- 
do se trate de vacantes producidas antes de 
finalizar el período de mandato de la Junta, 
los elegidos lo serán tan sólo hasta completar 
el plazo que falte para la primera renovación 
bienal. 


4. Aprobar el presupuesto de gastos e ingresos 
del siguiente ejercicio. 


5. Adoptar aquellas resoluciones que por su im- 
portancia le someta la Junta Directiva. 


6. Aprobar los Reglamentos de régimen interior 
en orden al mejor desarrollo de lo previsto en 
los presentes Estatutos. 


7. Modificar y reformar los presentes Estatutos, 
así como los Reglamentos de régimen interior. 


8. Los demás asuntos que, a petición suscrita 
por la tercera parte de los asociados, se in- 
corporen al orden del día de una reunión ordi- 
naria o extraordinaria. 


Artículo 18.—La Junta Directiva estará integrada por el 
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y 
el número de Vocales que acuerde la Asamblea 
General, que en ningún caso será inferior a cua- 
tro, ni superior a ocho. 


Artículo 19. —El período de mandato de la Junta Direc- 
tiva será de seis años, con renovación por terce- 
ras partes cada dos, pudiendo sus miembros ser 
reelegidos. La primera y segunda renovación de 
las terceras partes correspondientes se efectuará 
a base de los miembros de menor edad, y las re- 
novaciones sucesivas atendiendo al cumplimiento 
del período de seis años de permanencia en la 
Junta Directiva. 


Artículo 20. — Todos los cargos serán obligatorios, hono- 
ríficos y gratutitos y serán nombrados por la 


Asamblea General de asociados mediante elección 
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directa para cada uno de los puestos previstos 
en el artículo 18. 


Si durante el año se produjeran vacantes en los 
puestos mencionados, la Junta Directiva designa- 
rá, de entre los asociados, la persona o personas 
que hayan de ocuparlos, hasta la celebración de 
la próxima Asamblea General. 


De este acuerdo habrá de darse cuenta al Dele- 
gado Provincial de la Familia. 


Artículo 21.— La Junta Directiva se reunirá cuando me- 
nos una vez al mes o cuando lo disponga el Pre- 
sidente, bien por iniciativa propia o cuando lo so- 
licite la tercera parte, como mínimo, de sus com- 
ponentes. 


Será obligatoria la asistencia a las sesiones de la 
misma, y en caso de no poder efectuarlo se hará 
así saber al Presidente. 


Artículo 22. — Corresponde a la Junta Directiva: 


1. Convocar y fijar la fecha de celebración de la 
Asamblea General. 


2. Organizar y desarrollar las actividades aproba- 
das por la Asamblea General. 


3. Redactar los presupuestos y balances. 


4. Regular el régimen económico de la Asocia- 
ción, así como su organización administrativa. 


5. Designar las Comisiones de Trabajo que se 
consideren oportunas para el mejor desarrollo 
de las actividades de la Asociación y coordi- 
nar la labor de las mismas, las cuales, siem- 
pre que sea posible, serán presididas por un 
miembro de la Junta Directiva. 
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Admitir, suspender y dar de baja a los miem- 
bros de la Asociación en la forma prevista en 
los presentes Estatutos. 


Fijar las cuotas ordinarias y las extraordinarias 
que se acuerden imponer. 


Interpretar los Estatutos y Reglamentos de ré- 
gimen interior de la Asociación y velar por su 
cumplimiento. 


Dictar las normas interiores de procedimiento. 


Ejercer cuantas funciones no estén expresa- 
mente asignadas a la Asamblea General. 


Artículo 23. — Corresponde al Presidente: 


1. 


Ostentar la representación de la Asociación 
ante toda clase de Autoridades, Tribunales y 
organismos públicos y privados. 


Convocar la Asamblea General y la Junta Di- 
rectiva y presidir sus reuniones. 


Visar las actas de las sesiones y vigilar la eje- 
cución de los acuerdos adoptados. 


Suscribir contratos a nombre de la Asociación, 
otorgar poderes a terceros, interponer reclama- 
ciones ante la vía gubernativa y ante las ju- 
risdicciones ordinaria y las especiales, aceptar 
donativos, legados y herencias, ejercitar accio- 
nes y oponer excepciones. 


Ordenar los pagos a realizar por la Asociación. 


Artículo 24. — Corresponde al Vicepresidente: 


1. 


Sustituir al Presidente en los casos de ausen- 
cia, enfermedad o motivo justificado. 
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Artículo 


1. 


Artículo 
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2. 


Colaborar en la acción que desarrolle el Pre- 
sidente, al objeto de poder sustituirle en cual- 
quier circunstancia sin que se produzcan solu- 
ciones de continuidad. 


Actuar por delegación del Presidente en la for- 
ma que la Junta Directiva o aquél le indiquen. 


25. — Corresponde al Secretario: 


Custodiar los libros, documentos y sellos de la 
Asociación, excepto los de contabilidad. 


Llevar al día el Registro de socios, anotando 
las altas y bajas que se produzcan. 


Redactar las actas de las Asambleas Generales 
y Juntas Directivas, que firmará con el Presi- 
dente. 


Librar certificaciones con referencia a los libros 
y documentos de la Asociación, con el visto 
bueno del Presidente. 


Preparar y redactar la Memoria anual. 
Llevar la correspondencia. 


Poner en conocimiento del Delegado Provincial 
de la Familia en el plazo de cuarenta y ocho 
horas, con el visto bueno del Presidente, los 
acuerdos tomados por la Asamblea General y 
Junta Directiva. 


Cualquier otra función no especificada que le 
encomiende la Asamblea General, la Junta Di- 
rectiva o el Presidente. 


26. — Corresponde al Tesorero: 

Recaudar y custodiar los fondos de la Asocia- 
ción. , 

Efectuar los cobros y pagos que el Presidente 
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ordene y anotarlos en los libros correspondien- 
tes. 


3. Tener las cuentas a disposición de los dos cen- 
sores elegidos anualmente por la Asamblea Ge- 
neral a efectos de intervenciones de las mis- 
mas. 


Capítulo IV 
REGIMEN ECONOMICO 


Artículo 27.— La Asociación Familiar de Cabezas de Fa- 
milia de Masnou tendrá patrimonio propio e inde- 
pendiente. 


Artículo 28.— Los recursos de esta Asociación para el 
desarrollo de sus fines serán los siguientes: 


1. Las cuotas de los asociados. 


2. Los donativos, herencias y legados que sean 
aceptados por la Junta Directiva, así como las 
subvenciones que puedan ser concedidas por 
los organismos del Estado, Movimiento, Corpo- 
raciones provinciales y locales, entidades pú- 
blicas o privadas o por los particulares. 


3. Los intereses que produzcan los fondos de la 
Asociación, así como los ingresos procedentes 
del patrimonio que pueda poseer. 


4. Cualesquiera otros ingresos que se arbitren a 
través de las actividades a realizar por la Aso- 
ciación. 





Capítulo V 


MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS 


Artículo 29. — Los presentes Estatutos sólo podrán ser 
modificados por acuerdo de la Asamblea General. 


Para la reforma de los mismos se requerirá la 
aprobación de la Delegación Nacional de la Fami- 
lia, de acuerdo con lo que al efecto se establezca 
en la normativa vigente. 


Capítulo VI 
DISOLUCION DE LA ASOCIACION 


Artículo 30. — La duración de la Asociación se establece 
por tiempo indefinido y sólo podrá disolverse en 
los casos siguientes: 


1. Por resolución del Ministro Secretario General 
del Movimiento, en caso de quebrantamiento 
grave de los Estatutos o por reiterada infrac- 
ción de los Principios Fundamentales del Mo- 
vimiento. 


2. Por acuerdo de las dos terceras parte de los 
socios, tomado en Asamblea General extraordi- 
naria convocada al efecto. 


Artículo 31.— No obstante lo dispuesto en el artículo an- 
terior, la Asamblea General no podrá acordar la 
disolución mientras un mínimo de de personas 
asociadas estén dispuestas a continuar la vida de 
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la Asociación y se comprometan por escrito a su 
sostenimiento económico. 


Artículo 32.— En caso de disolución, actuará como Co- 
misión Liquidadora la última Junta Directiva en 
ejercicio o los individuos pertenecientes a la Aso- 
ciación que a tal efecto se designen, la cual pro- 
cederá a la enajenación de los bienes sociales y 
con su producto extinguirá las cargas de la Aso- 
ciación, destinando el sobrante, si lo hubiere, a 
fines benéficos dentro del Municipio. 


Masnou, a 29 de Septiembre de 1972. 


El Presidente, El Secretario, 
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DILIGENCIA DE CONSTITUCION 


Los presentes Estatutos fueron aprobados por la 
Asamblea General constituyente de la Asociación, la 
cual fue debidamente convocada conforme a lo estable- 
cido y cuya reunión tuvo lugar el día 25 de Septiembre 
de 1972, en el local social de Masnou. 


Masnou, a 25 de Septiembre de 1972. 


Por la Comisión Organizadora, 


El Delegado Provincial de la Familia, 
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DILIGENCIA APROBATORIA 


D. Enrique Villoria Martínez, Secretario de la 
Delegación Nacional de la Familia, 


CERTIFICO: Que por Resolución de esta Delega- 
ción Nacional de fecha 27 de Noviembre de 1972, 
publicada en el Boletín Oficial del Movimiento nú- 
mero 1,234 de 2 de Enero de 1973, han sido apro- 
bados los Estatutos de la Asociación Familiar de 
Cabezas de Familia de Masnou, de la provincia de 
Barcelona, figurando inscrita en los Registros co- 
rrespondientes con los números 3.806 - 3.165. 


Madrid, a 13 de Febrero de 1973. 
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